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PLAN DE ACTIUNE ANTIBULLYING

An scolar 2023-2024

Avéand 1n vedere prevederile Legii invatamantului preuniversitar nr.198/2023, ale
Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar,
aprobat prin Ordinul ministrului educatiei nr. 4.183/2022, cu modificérile §i completarile
ulterioare, ale Legii nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
republicata, cu modificérile si completarile ulterioare a fost conceput Planul de actiune antibulying
pe anul scolar 2023-2024

Bullying-ul este un termen imprumutat, pentru ca nu existd un echivalent in limba romana care
sa descrie acest fenomen, bullying-ul este cat se poate de prezent astézi, atit in gradinite, cat si in
scoli.

Insultele, poreclele, imbrancirile, injuraturile si intimidarea la nivel de grup, sunt fenomene pe
care copiii le intalnesc inca de la gradinitd. Acestea fac parte din fenomenul de bullying, care a
luat amploare, de la an la an si in Romania.

Bullying-ul este:

Ce este bullying-ul?

Un comportament agresiv al unui copil, sau grup de copii Indreptat Impotriva altui copil, sau grup
de copii

Este un comportament repetat pe o perioada mai lunga de timp

Implica abuz verbal, fizic si relational (umilire publicd, excluderea dintr-un grup, intimidare,
amenintare, discriminare $i agsa mai departe)

Implica un dezechilibru de putere, unul dintre copii fiind intotdeauna in pozitie de inferioritate in
raport cu celdlalt

A nu se confunda bullying-ul cu situatiile conflictuale ce apar in mod natural intre copii, spre
exemplu, daci doi copii s-au infuriat si se ceartd pe o jucirie, acela este un conflict. In schimb,
dacd unul dintre copii i ia jucaria altuia, il tachineaza, il necdjeste, folosindu-se de cele mai multe
ori de avantajul de a fi mai mare decat victima sa, iar agresorul zdmbeste, se amuza, simte placere
pentru ceea ce face, acesta este un comportament ce poate fi incadrat la bullying.



In Roménia OMEC Nr. 4343/27mai 2020 reglementeazd normele privind activitatea
antibullying.

Scopul principal este:

e prevenirea si diminuarea fenomenului de bullying atat in grupele de prescolari
implicate, cat si acasd, in familiile copiilor participanti la proiect, prin aplicarea unor
strategii de reducere a stérii de anxietate, calmare in situatii de stres si cresterea stirii de
bine in grup si individual, ca preconditii ale unei atmosfere prielnice invatarii.

Obiectivele urmarite sunt:

= familiarizarea copiilor cu solutii pentru gestionarea situatiilor de stres, a starilor de
anxietate si a situatiilor potential conflictuale in cadrul grupei, dar si in afara programului
de gradinita prin implicarea lor intr-un program rutinier de jocuri si activitati linistitoare,
de calmare, la inceputul programului zilnic;

= educarea unui comportament tolerant si responsabil social prin instituirea unei reguli de
interventie si de cautare a unor solutii alternative pozitive la comportamente ostile sau
agresive din timpul pauzelor de joaca;

= instruirea cadrelor didactice cu strategii de crestere a starii de bine si crearea unei
atmosfere pozitive In clasa prin intermediul posturilor yoga si a tehnicilor de calmare si
jocurilor linistitoare;

= familiarizarea périntilor cu tehnici si solutii de interventie pentru calmarea copiilor in
situatii de anxietate, tantrum, conflicte cu alti copii la locul de joacd, comportament de
opozitie, testarea limitelor etc. prin participarea la un atelier de lucru in echipa parinte-
copil.

Grupul-tinta:

este format din prescolarii

parintii si cadrele didactice de la grupele din care fac parte acestia.
I. Interventii la nivel individual

1. Identificarea persoanelor si a cauzelor care acestea au manifestari de bullying, prin
consilierea prescolarilor, a cadrelor didactice de catre personal specializat (psihologi,
asistenti sociali si maternali ).

2. Elaborarea si derularea unor programe de asistenta individualizata in situatii de
bullying in in rAndul prescolarilor ( autori sau ca victime) in prin care si se urmareasca:

- intelegerea consecintelor actelor de hartuire psihologica repetati asupra celorlalti (colegi,
cadre didactice, parinti, prieteni etc.);

- prevenirea aparitiei dispozitiilor afective negative (resentimentul, suspiciunea excesiva,
iritabilitatea, ostilitatea, negativismul);

- ameliorarea imaginii de sine (atitudine pozitiva fata de sine, evaluarea corecta a calititilor si
defectelor personale, perceptia pozitiva a experientelor de viatd, proiectarea unor experiente
pozitive pentru viitor);

- dezvoltarea autonomiei (rezistenta fata de evaludrile celorlalti prin cristalizarea unor valori



personale pozitive);

- dobéndirea autocontrolului asupra impulsurilor de moment si a capacitatii de autoanaliza.
3. Implicarea elevilor care comit acte de violenti fizica sau psihologica in mod repetat
in programe de asistentd derulate In parteneriat cu alte institutii specializate (Politia
comunitard, Directia Generalad de Asistenta Sociala si Protectia Copilului, biserica, alte
organizatii specializate In programe de protectie si educatie a copiilor si a tinerilor).

4. Valorificarea intereselor, aptitudinilor si capacitatilor prescolarilor cu risc de manifestare
a comportamentului de bullying, in activitati scolare si extrascolare (sportive, artistice
etc.).

5. Responsabilizarea prescolarilor care au comportament violent prin aplicarea unor
masuri de interventie cu potential educativ si formativ; evitarea centrérii exclusiv pe
sanctiune si eliminarea din practica educationala a unor sanctiuni care contravin principiilor
pedagogice (de exemplu, sanctionarea comportamentului violent prin nota,
repetentie,pedepsire etc.).

6. Identificarea si asistarea prescolarilor victime ale bullyingului prin implicarea cadrelor
didactice, a personalului specializat (psihologi, asistenti sociali) si a parintilor/
apartindtorilor.

II. Interventii la nivel relational/Recomandari privind familia

* Informarea parintilor cu privire la serviciile pe care le poate oferi scoala in scopul prevenirii
bullying-ului si cyberbullying-ului si ameliorarii relatiilor parinti-copii (consiliere, asistentd
psihologicd); implicarea n astfel de activitati a personalului specializat (psihologi,
asistentisociali).

* Acordarea de sprijin familiilor care solicita asistenta si orientarea acestora catre serviciile
specializate.

* Colaborarea gradinitei cu familiile elevilor cu potential violent sau care au comis acte de
violentd, In toate etapele procesului de asistentd a acestora (informarea, stabilirea unui program
comun de interventie, monitorizarea cazurilor semnalate); organizarea de intalniri in gradinita,
programe extrascolare cu participarea comund a prescolarilor, a parintilor, a cadrelor didactice si
a specialistilor din alte sectoare de activitate.

* Identificarea unor parinti-resursa care sa se implice in activitétile de prevenire sau in
rezolvarea cazurilor de bullying.

» Initierea unor programe destinate parintilor, centrate pe constientizarea, informarea si
formarea cu privire la dificultatile de adaptare a copiilor la mediul scolar si la diferite aspecte ale
violentei scolare, respectiv a bullying-ului (forme, cauze, modalitéti de prevenire, parteneri).

* Semnalarea de citre gradinita a cazurilor de familii cu un comportament violent repetat fatd
de copii, daca este cazul si implicarea in rezolvarea acestora (in cazuri extreme, participarea la
procedurile de instituire a plasamentului familial); colaborarea gradinitei cu institutii cu
responsabilitati in acest domeniu- Directia Generald de Asistenta Sociald si Protectia Copilului,
politie etc.



Recomandari privind gradinita

* Includerea, pe agenda intalnirilor formale ale scolii (Consiliu de Administratie, Consiliul
Profesoral, Consiliul Elevilor, Comitetul de Parinti), a unor teme legate de bullying, care sa aiba
ca scop constientizarea dimensiunii fenomenului si analiza formelor, a actorilor si a cauzelor
situatiilor ce pot aparea la nivelul institutiei .

* Elaborarea unor strategii coerente de prevenire si interventie, initierea unor programe care si
raspunda unor situatii specifice unitétii de invatdmant (identificarea riscurilor in contextul
concret al gradinitei, a persoanelor cu potential violent sau cu risc de a deveni victime), cu
implicarea activd a prescolarilor ca parteneri;

* Asigurarea ca regulamentul de ordine interioara este un mijloc real de prevenire, prin:

- definirea clard si functional a criteriilor de disciplina scolard si de conduita in scoala a tuturor
factorilor (elevi, profesori, personal non-didactic);

- adaptarea prevederilor la contextul specific in care functioneaza institutia;

- implicarea factorilor de la nivelul gradinitei (prescolari, cadre didactice) in aplicarea
prevederilor acestuia;

III. Interventii la nivel curricular

* Dezbaterea, in timpul orelor de consiliere si orientare, a situatiilor de violenta sau de hartuire
observate in gradinita sau in vecinatatea acesteia si incurajarea exprimarii opiniei ecopiilor
privind aceste situatii, cu posibile cai de solutionare.

- Valorificarea temelor relevante pentru problematica bullying-ului, care nu se regasesc inci in
curriculumul diferitelor discipline scolare, prin utilizarea unor strategii active participative
(studiu de caz, joc de rol, analiza critica a mesajelor audio-vizuale cu

continut violent, problematizare etc.), care si conduca la constientizarea si dezvoltarea unei
atitudini critice a copiilor fatd de problematica violentei in gradinita.

- Derularea unor programe si activitati extrascolare pe tema combaterii bullying-ului (de
exemplu: ,,Bullying 0, misiune posibila”, la care si participe elevi, cadre didactice, parinti).

* Organizarea de programe de informare a prescolarilor privind modalitatile adecvate de
gestionare a unor situatii concrete de bullying, centrate pe dezvoltarea unor competente de
intelegere si auto-control, negociere a conflictelor, comunicare, mijloace de auto-aparare.

* Initierea unor programe de educatie intra- si inter-generationala si de educatie parentala
prin care si se urmareasca imbunatatirea relatiilor dintre: copii-parinti-cadre didactice
conducerea scolii).

* Sensibilizarea profesorilor fata de problematica bullying-ului (forme de hartuire psihologica
repetatd, cauze generatoare), mecanisme de prevenire, strategii de ameliorare, cadru legislativ si
institutional) prin activitati de formare derulate la nivel local: cursuri de formare, cercuri
pedagogice tematice, schimburi de experienta.

* Cresterea transparentei evaluarii rezultatelor copiilor (criterii, metode), in scopul diminudrii
tensiunilor care conduc la aparitia unor situatii de bullying (intre copii si educatoare sau intre
copii);

* Asumarea de catre psihologul scolii a unui rol proactiv in comunitatea scolara, prin



diseminarea ofertei de sprijin psihologic si prin implicarea, in afara cabinetului scolar, in
identificarea si rezolvarea unor situatii de bullying.

* Ameliorarea managementului comunicarii intre toti factorii de la nivelul gradinitei, prin
identificarea principalelor bariere comunicationale si prin diversificarea strategiilor si a canalelor
de comunicare; organizarea de activitati informale copii-cadre didactice-parinti;

* Asigurarea unui mediu scolar adecvat pentru derularea activitatilor didactice in conditii
optime, prin:

a) evitarea supraaglomerarii colectivelor de elevi, atat la nivelul scolii, cat si la nivelul grupelor;
b) serviciu de paza;

c¢) aparaturd de supraveghere si securitate functionala.

La nivel comunitar
* Dezvoltarea de parteneriate ale gradinitei cu alte institutii la nivel local — politie,
jandarmerie, autoritati locale, ONG-uri etc. — pentru siguranta deplasarii prescolarilor si pentru
crearea unei vecinatti lipsite de pericole;

La nivel social
* Implementarea unui sistem de monitorizare a fenomenelor de bullying in gradinita, care
implica: elaborarea unei strategii de colectare a informatiilor, construirea unei baze de date etc.
* Stimularea cooperarii inter-institutionale in initierea, derularea, monitorizarea si evaluarea
unor programe de monitorizare a
cazurilor de bullying.
* Participarea cadrelor didactice la programele de formare continua.
* Multiplicarea masurilor de reducere a accesului prescolarilor la violenta exprimata in
media — violenta verbald, pornografie si imagini cu continut violent.
* Stimularea cercetarii privind violenta scolara si fenomenul de bullying, utilizarea exemplelor
de succes in

Activitatile asociate obiectivelor urmarite sunt:

1. Atelier de lucru cu educatoarele pentru constientizarea fenomenului in cadrul cadrelor
didactice. Obiectivele specifice ar fi:intelegerea caracteristicilor bullying-ului,
inttelegerea tipurilor de bullying, intelegerea rolurilor in situatii de bullying.

2. Atelier de lucru cu périntii copiilor fiecarei grupe prin intermediul sedintelor cu parintii
care sa atragd atentia acestora asupra fenomenului de bullying si a caracteristicilor lui

3. ,,Spatiul de relaxare” — amenajarea in spatiul grupei a unui colt antistress cu postere si
obiecte realizate In timpul activitatilor din proiect, in care copiii care simt nevoia unui
moment de detensionare se pot retrage ca sa se simta in siguranta si sa isi poata regla
starile de emotie.

4. Atelier de lucru ,,Echipa de ajutor” — formarea unei echipe de cate doi-trei copii pe zi care
are urmatoarele responsabilitdti: oferd solutii pozitive comportamentelor neadecvate ale
colegilor in timpul pauzelor de joacd, a jocului liber din clasa sau afara, ofera ajutor celor
care au dificultati in diferite contexte precum imbricat, sarcini de lucru din timpul
activitatilor zilnice etc. Toti ceilalti copii sunt incurajati sa anunte si si ceara ajutorul
echipei la nevoie.



5. Atelier de lucru cu copiii ,,Cutia cu emotii,,- in care ei sunt astfel incurajati sa Isi exprime
emotiile si sa caute solutii pentru eliberarea acestora in moduri pasnice si inovatoare.

6. Atelier de lucru cu copiii ,,Cu totii suntem speciali,,- Prin intermediul jocului de societate
se scot in evidenta caracteristicile, aptitudinile fiecarui copil si faptul ca diferenta dintre
aptitudinile pe care le dobandeste fiecare copil este un avantaj pentru ceilalti.

7. Atelier de lucru cu copiii ,,Cine suntem noi,, - avind ca obiectiv utilizarea limbajului
nonverbal pentru a identifica emotii si sentimente si dezvoltarea empatiei.

8. Atelier de lucru cu copiii ,,Mim&m empatia,, = avind ca obiectiv utilizarea limbajului
nonverbal pentru a identifica emotii si sentimente si dezvoltarea empatiei.

9. Atelier de lucru cu copiii ,,Carnavalul emotiilor,, cu obiectivul de a utiliza limbajul
nonverbal pentru a identifica emotii si sentimente.

10. Atelier de lucru cu copiii ,,Suntem politisti,, = in vederea dezvoltarii abilititii de a trasa
limite clare, invatarea importantei apararii copiilor victime si cultivarea curajului.

Rezultatele proiectului vor fi diseminate in cadrul intalnirilor cu cadrele didactice din unitate
si in sedintele cu parintii. De asemenea, copiii si familiile participante vor fi surse de promovare
aideilor in mediul nonformal, printre ceilalti membri care nu au luat parte direct sau printre
cunostinte.

Aplicarea strategiilor de prevenire a bullying-ului are beneficii asupra participantilor la actul
invatarii pe termen scurt, dacd acestea se rezuma strict la calendarul unui proiect anume sau la
activititi sporadice. Insa aplicarea lor sistematici ca parti sau momente in activitatile curente de
la scoald sau gradinita ar putea creste semnificativ sansele ca acele deprinderi, exersate prin
intermediul acestor strategii, s se automatizeze si sa contribuie pe termen lung la formarea unor
indivizi responsabili, autonomi si pregatiti pentru provocarile secolului XXI.

Director,
Prof. Suta Doina

Coordonator,
Prof. Andreica Florentina
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DECIZIA

NR.102 / 06.09.2023

privind constituirea grupului de actiune antibullying
Avand in vedere prevederile:
- Ordinului nr. 600/2018 al Secretarului General al Guvernului pentru aprobarea Codului

controlului intern/managerial al entitatilor publice;

- Art. 195 din Legea invatdmantului preuniversitar nr. 198/2023.

- Ordinul nr. 4183/2022 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare
a unitatilor de invdtamant preuniversitar, cu modificérile si completarile ulterioare;

- Regulamentul intern;

- Legea nr. 272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu modificarile si
completarile ulterioare;

In baza Deciziei nr. 1688/ 20.12.2021 a Inspectoratului Scolar Judetean Satu Mare privind
numirea sa in functie, Directorul Suta Doina
DECIDE:
Art. 1. Constituirea grupului de actiune antibullying cu urméatoarea componenta:

1. Directorul unitatii de invatamant
Suta Doina

2. Profesorul consilier scolar
Marina Diana

3. Trei cadre didactice formate in problematica violentei, inclusiv a violentei psihologice
— bullying
Andreica Florentina
Scurtu Mirela
Aciu Crina

4. Un reprezentant al parintilor
Campan Nicoleta

5. Reprezentanti ai autoritdtii locale
Golban Ligia
Art. 2. Grupul de actiune antibullying are urmatoarele atributii:

a) aplicd legislatia in vigoare cu privire la prevenirea, identificarea si raportarea
situatiilor de violentd asupra copilului si de violentd in familie si propune conducerii
unitdtii de invdtdmant sesizarea autoritatilor competente in cazul comiterii unor acte
de violenta psihologica - bullying sau a altor acte de violenta gravi comise in unitatea
de invatamant;

b) intocmeste si implementeaza planul antibullying al unitatii de invitamant;

c) intocmeste codul antibullying al scolii, care, pe langd aspectele normative si
descrierea valorilor de respect, tolerantd, curaj si grija, asumate si revendicate de
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scoald, va include si masurile educative ori disciplinare ce pot fi aplicate in situatiile

de bullying si responsabilitétile copiilor, ale cadrelor didactice si ale parintilor;
primeste sesizari, in scris ori verbale, din partea cadrelor didactice, a copiilor,
parintilor sau a personalului auxiliar cu privire la situatiile de bullying identificate si
procedeaza imediat la investigarea lor, astfel incat procesul de evaluare si stabilire a
gravitatii faptelor sd nu dureze mai mult de 48 de ore;

colaboreaza cu invatatorii si profesorii diriginti pentru solutionarea problemelor
raportate si adoptarea masurilor adecvate protectiei victimei i corectarii
comportamentelor de bullying ale autorului;

asigura protectia copiilor care au raportat situatiile de bullying impotriva oricarei
forme de discriminare ori razbunare din partea copiilor ori a cadrelor didactice;

aplica in activitatea sa formularele, chestionarele, recomandarile, regulile de
investigatie, interventie si monitorizare a cazurilor de bullying/cyberbullying din
ghidurile specifice intocmite de Ministerul Educatiei;

realizeaza materiale de informare si le distribuie, direct ori online, atdt copiilor si
cadrelor didactice, cat si parintilor si membrilor personalului nedidactic;

ia legatura cu familiile victimelor si ale autorilor, in vederea gestionarii situatiilor de
bullying, actelor de bullying/ cyberbullying;

deruleaza programe de informare cu copiii, parintii si cadrele didactice, prin
colaborare cu comisiile pentru prevenirea si eliminarea violentei, cu alte structuri
interne ale scolii ori cu specialisti ai organizatiilor neguvernamentale, pentru
cunoasterea caracteristicilor fenomenului de bullying si a riscurilor la care sunt supusi
copiii, pentru fincurajarea implicdrii lor in promovarea si respectarea codului
antibullying al scolii, precum si pentru prezentarea rolului grupului de actiune
antibullying;

organizeaza si coordoneazd, cu sprijinul cadrelor didactice si al reprezentantilor
périntilor, sistemul de raportare al scolii cu privire la actele de bullying intre copii, cu
respectarea principiilor anonimitétii si al confidentialitatii;

anual, evalueaza, cu participarea copiilor, dimensiunea fenomenului de bullying in
scoald si eficienta interventiilor grupului de actiune antibullying;

m) participd la evaluarea si imbunatatirea climatului scolar, la promovarea valorilor scolii

n)

si la organizarea de actiuni in vederea cresterii gradului de coeziune intre copii i a
comunicdrii pozitive intre acestia si cadrele didactice;;

colaboreaza cu responsabilul pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare, in vederea organizdrii de activitati extrascolare, dezbateri ori evenimente
speciale de constientizare a problematicii bullyingului/cyberbullyingului, in cadrul
scolii ori in comunitate, atat pentru copii, cét si pentru intreg personalul didactic ori
nedidactic al scolii;

organizeaza In scoli sesiuni de informare/dezbatere cu privire la responsabilitétile
parentale in reducerea situatiilor de bullying;
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p) participd la intalniri cu alte grupuri de actiune antibullying, la evenimente si campanii
organizate in acest domeniu si utilizeaza resursele online avizate de Ministerul
Educatiei (cum ar fi portalul www.scolifarabullying.ro si www.oradenet.ro);
q) indeplineste orice altd activitate antibullying cerutd de conducere ori de consiliul de
administratie al unitatii scolare.

Art. 3. Prezenta Decizie va fi comunicatd membrilor comisiei.

Director, Suta Doina




